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Dos mujeres desfilan en una de las marchas del Orgullo LGTBI ¢

23 5 o
elebradas en Alicante. ROBERTO PEREZ

Un faro contra los delitos de odio

Diversitat pone en marcha un Observatorio autondmico que registrara cualquier
tipo de agresion ya sea por motivos de orientacion sexual o identidad de género

DANIEL MOLTO ALICANTE
Durante 2016 -y segtin los datos que
maneja la asociacién Diversitat
LGTBI Alacant- se registraron en es-
ta ciudad 22 agresiones a personas
lesbianas, gays, bisexuales o transe-
xuales. En lo que llevamos de 2017,
ya se han contabilizado 11 consultas
por estos mismos motivos. Son solo
la punta de un iceberg que queda
desfigurado por el fenémeno de la
infradenuncia. «Es una situacion
provocada por el miedo a no sentir
comprension por parte de los funcio-
narios, el sentimiento de culpa muy
asociado a la victima del delito de
odio o no querer ser publicamente
reconocido por tu orientacion sexual
o identidad», explica Tofio Abad,

RADIOGRAFiA DE LA AGRESION

Fisicas, verbales...y psicoldgicas. El hostigamiento, las
amenazas, el acoso y la discriminacion en centros educativos y
entornos laborales son una realidad dramatica, porque aunque
su calibre sea de baja intensidad suelen prolongarse en el
tiempo y generan ansiedad, depresion y dafios emocionales.

presidente de Diversitat Alacant.

Corregir este problema es uno de
los motivos por los que la asociacién
ha puesto en marcha el Observatorio
Valenciano contra los delitos de odio
por motivos de orientacién sexual o
identidad de género. Estara com-
puesto por un equipo de trabajo que
atenderd a las victimas e intervendra
para acompanarlas, con una especial
atencién al &mbito juridico y psicol6-
gico. En la iniciativa, la Universidad
de Alicante colaborard recogiendo y
analizando los datos de agresiones e
incidentes de odio cometidos contra
la poblacién LGTBL

La necesidad es acuciante. Preci-
samente por no denunciar siempre,
explica Abad, muchos delitos de

Entornos cercanos. Es donde suelen darse la mayoria de
agresiones: escuelas, barrios... El agresor suele ser conocido
de la victima, por lo que el miedo a la represalia es ain mayor.

Infradenuncia. El fenomeno al que alude Diversitat es una
constante. Segtin datos de la Agencia de los Derechos
Fundamentales de la Unidn Europea (FRA)sélo el 10% de los
Delitos de Odio llega a ser denunciado por la victima.

odio —que son delitos penales- que-
dan impunes y se refuerza al agre-
sor. «La sociedad debe dar una res-
puesta a las victimasy, anade.

Segun explican desde la entidad,
se podra acceder a este servicio a tra-
vés de un teléfono o por via telemati-
ca. La atenci6n serd profesional —pa-
ra ello trabajaran un psicélogo espe-
cialista en intervencion social y una
abogada experta en delitos de odio—
e ininterrumpida, proporcionando
un acompanamiento integral duran-
te todo el procedimiento policial y ju-
dicial (si se produjera juicio penal o
civil).

La sensacién de acogimiento y
acompafamiento, subraya Abad, es
crucial porque, en la mayoria de ca-

Concentracion contra la homofobia, o.c.

s0s, la victima esté destrozada y sien-
te en muchas ocasiones que es cul-
pable, debido a su aspecto, su mane-
ra de expresarse... «Esto es producto
de una sociedad que presiona paar
que entremos en los canones de la
normalidad y cuando alguien se sa-
le, suele ser atacado. Nuestro traba-
jo es recomponer a estas personas y
darles las herramientas para que
puedan denunciar sin temor».

Asimismo, también se llevaran a
cabo acciones preventivas, de sensi-
bilizacién y educacion, intentar pre-
venir la violencia en los entornos co-
tidianos, como los centros educati-
vos o0 los barrios, donde suelen darse
la mayoria de agresiones.

ANALISIS ESTADISTICO

El Observatorio también comporta
un 4rea de analisis e investigacion,
que estara asesorada por personal
investigador experto de la Universi-
dad de Alicante (UA) adscrito a dis-
tintas areas de conocimiento.

Segun la vicerrectora de Respon-
sabilidad Social, Igualdad e Inclusién
de la UA, Maria José Rodriguez Jau-
me, nuestra misién sera colaborar y
asesorar a Diversitat sobre c6mo sis-
tematizar toda la informacion que
vaya recabandose, con el objetivo de
analizarla con todo el rigor metodo-
légico y cientifico, observando patro-
nes que nos ayuden a hacer reco-
mendaciones.

Se trata de una accién importante
para la UA porque contribuye a al-

canzar sus objetivos en el ambito de
la responsabilidad social, «y nos per-
mite contribuir con lo que mejor sa-
bemos hacer: investigar».

Ademas, apunta Rodriguez Jaume,
se trata de una «oportunidad acadé-
mica» que abre nuevas lineas de in-
vestigacion y una oportunidad para
sensibilizar a la sociedad en general,
rompiendo estereotipos y prejuicios
porque, «cuanto mas objetivizas la
realidad, menos espacio hay para la
imaginacién».

La tercera pata del Observatorio
sera la red institucional, donde enti-
dades publicas y privadas, asociacio-
nes y actores de la vida politica y ci-
vil se pongan de acuerdo en las poli-
ticas que se aplican en materia de
lucha contra la discriminacién, ho-
mofobia, bifobia o transfobia, coor-
dinados por el Sindic de Greuges de
la Comunidad Valenciana.

Asimismo, Diversitat ha traslada-
do la iniciativa al Colegio Provincial
de Abogados y a su Decano, Fernan-
do Candela. Los representantes de
este colectivo profesional ya han ma-
nifestado su voluntad de colaborar,
para lo que se comprometen a elabo-
rar un convenio. Segtin Tofio Abad,
el Colegio de Abogados es «un gran
aliado, tanto a la hora de realizar for-
maci6n especifica en materia de de-
litos de odio a colegiados y profesio-
nales del derecho como en difundir
el servicio que prestamos a sus cole-
giados de forma que todos los abo-
gados de Alicante tengan conoci-
miento de que hay entidades que tra-
bajamos especificamente con la
victima de delitos de odio».

INCONSISTENCIAS

Uno de los principales motivos por
los que Diversitat se fija como obje-
tivo la creaci6n de este Observatorio
es la dificultad de contar con «esta-
disticas fiables», ya que los datos re-
flejados en los informes del Ministe-
rio de Interior presentan, a juicio del
colectivo, varias «inconsistencias».
Sus informes solo consideran las de-
nuncias presentadas ante la Policia,
sin tener en cuenta aquellas inter-
puestas en los juzgados o frente a
Fiscalia, 0 aquellas en las que Fisca-
lia acttia de oficio.

No se recoge en estos documentos
el «hostigamiento continuo» que pa-
decen mujeres transexuales que
ejercen la prostitucién, apuntan des-
de Diversitat, ni parecen contabili-
zarse como victimas de transfobia
aquellas personas que caen en redes
de explotacion sexual.

Uno de los sucesos mas sobreco-
gedores de 2015 fue el asesinato en
Alicante de una mujer transexual a
manos de dos turistas franceses que,
después de darle una paliza mortal,
la abandonaron en el ascensor de
una finca en La Albufereta. Sin em-
bargo, no hay forma de saber si Inte-
rior lo ha valorado como un asesina-
to por transfobia en su informe de
ese ano.

Diversitat lamenta ademas que
muchas comisarias no incorporan en
sus atestados el agravante de discri-
minacién y odio, asi como el hecho
de que muchos funcionarios no tie-
nen formacion especifica en ese &m-
bito.



